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Oggetto: giornate di ferie per chiusura collettiva anno 2022- accordo 9 gennaio 2019

Con riferimento alle previsioni di cui al paragrafo 1.5 dell’accordo 9 gennaio 2019, stante le problematiche
di individuare una data per la convocazione del coordinamento entro il 31 dicembre e vista 'imminenza
della prima data individuata, Viinviamo in allegato le informazioni relative alle giornate di ferie per chiusura
collettiva.

Di sequito le indicazioni di dettaglio.

La settimana dal 15 al 21 agosto 2022 e le giornate del 7 gennaio, 26 aprile, 3 giugno, 31 ottobre, 9 dicembre
2022, saranno considerate giornate di ferie per chiusura collettiva, per i lavoratori appartenenti alle strutture
c.d. “non operative”.

Le predette disposizioni non si applicano nei confronti del personale che, per specifiche esigenze, sia
chiamato dall’Azienda a garantire continuita di presidio.
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